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COPIA DI DELIBER

ITTA®

DI AMANTEA

{Provincia di Cosenza)

LAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 118 del Reg.
Deta 01.10.2018

Oggretto: Mo

difica ed integrazione della deliberazione n. 90del 16.07.2018.

L'anno Ducmiladiciotto il giormo 01
Comune suddetto, convocula ¢on appo

del mese di OTTOBRE alle ore 19,30 nella sala dellc adunanze del
kiti avvisi, si & riunita la Giunta Comunale con la presenza dei Signori:

Presenti Assenti
1) PIZZINO Mario S1
2) JANNI PALARCHID Andrea 51
k) VELTRI Concetta Y |
4 FERRARODO Luca bl |
§) | POLICICCHIO Franccsca 51
Totale 04 01

Assume la Presidenza il Sindaco Dot
dichiara aperta la seduta;

t, Mario PIZZINO e constatato che i presenti sono in numero legale

Partecipa alla riunione il Vicesegretprio Generale Dott. Gactano Vigliatore;

VISTA la proposta di deliberazione
integrazione della deliberazione n. 99
RITENUTA la proposta in parola risg
DATO ATTO dell’avvenula acquisiz
a} Del parcre favorevole, in ord
dell®art 49 comma 1 del DL

b) Del parere favorevole, in ordi
18.08.2000, n® 267 { TU.F.L,

CON VOTI UN

1. APPROVARE, come approva, la
oggclto: Medifica ed integrazione des
2. ALLEGARE alla presente delibg
sostanziale:

ED INOLTRE;

Stante Iurgenza di provvedere;
Sulla proposta del Presidente;
Con scparala, unanime votazione,

Dichiararc la presente IMMEDIAT
18.08.2000, n®267(TUEL),

LA GIUNTA COMUNALLE
come predisposta dall’ull, Sindaco avente ad oggetto: Modifica ed
del 16.07.2018.
ondente alle esigenze delb Einte e quindi meritevole di approvazione;
one:
ne alla regolarita tecnica, cspresso dal Responsabile del Servizio ai sensi
a5, 18.08.2000, n® 267 ( T.UL.F.L.) e successive maoditicazioni;
he alla regolaritd contabile ai sensi dellart. 49 comma | del D.Lgs.
) & successive modificazioni;
ANIMI ESPRESSI NELLLA FORMA DI LEGGE
DELIBERA
proposta di deliberazione come predisposta dall’ U, Sindace avente ad
la deliberazione n. 9° del 16.07.2018,

srazione la proposta di cui trattasi per formarne parte integrale e

LA GIUNTA COMUNALE

DELTBERA

AMENTE ESECUTIVA ai sensi dell’art, 134, comma 4 della D.Lgs.

l.a presente deliberazione viene rimessa:

Al Ufficio proponente ed agli altri u
Al capigruppo consiliari viene data i
(TUEL).

[fici interessati, per 1 provvedimenti di rispettiva compelenza
hformativa deli’avvenuta adozione del presente allo ai sensi dell’art. 125
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[ DELIBERAZIONE DELI, A GIUNTA

COMUNALE

OGGETTO: | Oggelin: Madifica ed i

S pmp(m{, Padozione della deliberuzions in opgpetlo.

ntegravione della deliberazione n.90 del 16.7.2018.
Pruponenie: L SINDACOQO ]
Dol ¢Miiie PLZZING

e

Dd!}‘l OL/102018

T

T

___M-"'"

PARERT DL RESPONSARILLE DL
" BERVIZIO INTERESSATCH
- ai senst degli artt. 49, comma 1, cm
medificato dall’arl. 3 del D.Lgs. 174/201
¢ 147 bis, comma 1 del D.Lgs.267/2000

Il sottoscyitto Rcspumahﬂc del Smolc TV Porsonale ai sensi degli artt, 49, comma 1, eolne
modificato dall®ant. 3 del D.Lgs, 174/2012, & [47 bis, coma 1 <el T,1.25.267/2000

FSPRIME PARERE FAVOREVOLE sulla proposia di deliberazione allestante la repoluita ¢
correticrza dell arione amministrativa,

Attestz, per TelTette, con la solloscrizions ¢ con agni conscguenza, la regolirith o comellira
dell’azione smministrativa essendo alati cormaitamente valutati 1 presupposti di (2o e di dintto,
il rispettor delle regole anticormziene, il vspetio defle noine illa privacy, che consentono
all’organo deliberante 41 approvare il presente provvedimenta,

Amariea [ 011072008

Tl respansabile def procedimento H vospensabile di Settore [V

I Sogtitute Responsabile
¥ ufmm ;U/INN }
g3 0, Hod i 21 d

PARERE DINRT. RESPONSARILE )
RAGIONER]IA
al sensi degli artt. 49, commu 1, on
medificato dallart. 3 del D.Lgs, 174/201
¢ 147 bis, comma | LIL] 12, Lgs 20772000

11 sottoscrito l-{csponsubi]c dell* Aren Ceonomicn Finanziara, ai sensi-degh atl. 49, comma [,
come maditicato dall'art. 3 def D.Lgs, 17472012, ¢ 147 his, comum 1 del I Les. 2672000
Visli fa nroposlL mn DEECHo ancsil che:

THA RIFLESSL DIRETTIIRDIRETTI sulla sithazione eeonomico, Mnaniaria o sul patrimonio
dell’Ente e exprinie PARERETAVOREVOLE sulla segolariti contabite
CONON HA RIFLESS] !,\iRE'I"I'I/INDH{E-T'I"l'[’gllla--si‘lun‘zixm sponomies Tinanziaria o sul
patrimonio dell’ Ente. {
5 NON NECESSITA del Visto di wpmmpj finanertaria in guanto il ::ut“-m atto non comporta

w’uff 4///}4_’

spese o carice del biluecio u?mlln Le.
Amantea [ 04700/2018

11 responsahile del Settore e _ Dos-Gietane VIGL I
lttervento o, Capitnder b F MG © SOIMINEL SEANTIAL ©.ocoeeeecec e g
Bilancio Corrente Psercizio - - vartise. kn uunmnm..............................‘_.....‘..........
Compeicnzi Residui - variaz. In dimingione. ... fr_,_........n—-.-
- SOMIME gid nggdepnale.. f
T ‘ ‘ AR TISNTPRRRN ) M MMM W LRI SHTE WSV AU Nt AT / ‘ -
individuato LIIL preseiili la situasions umuhﬂu conie da prospeito i fance., Date 03A02UNS_ 'd/L_ ___“s
1l Responsabile? -[2[:__6::2'".(_12 Plgffn’lmﬂ-’_“...a-""d
e

Dtz o ora delty seduta

Determinavione dell organo deliberante
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1) 00.85.

2) Seprctario Generale

"3_‘) Sindaco — Ufficio Personale




| LA GIUNTA COMUNALE
Considerate che: e ‘ e

- il contesto it cui opefa I Amministrazione & sempre. pilt caratterizzato da rapidie ‘continui
mutamenti che lo rendpno incerto e soprattutto: complesso, richiédendo nuove.nsposte ¢
miove soluzioni organizdative che-sono dettate anche da valitazioni.di necessita ed virgenza; |
: - il Comune di Amantcy, pur continuando.ad éperare per una modifica dell'organizzazione ¢
B dei processi di lavoro che conducano IEnte, a regime, ad un assctto stabile ed in grado di
operare  niovamente appieno. nel rispetto dei principi di buon andamento ¢ di far [ronte
puntualménite alle esigerize del territorio, al momento deve tencre corito di ogni variabile che
incide in manicra deterjinante sulle comipeténze settoriali ed intersettoriali
: - & .pecessario’ procedere’ al momentaneo superamento delle siwazioni di  emcrgenza
g supplenza e reggeniza vehutesi a creare ¢, con I definizione di una strurtura organizzativa  che
: in via striordinania sia capace divispondere alle csigenze degli amministrats;

“Data atly . ' - o P e o

- Che con deliberazioge di G.C. n. 76 del 4.12.2017 sono statk defimti gli obiettivi di breve ¢
‘medio periodo finalizzati alla  ridrganizzazione amministrativa &, successivamente, con
deliberazione n. 6 -del 107142018 a seguito-di una ~ valutazione sencrale delle condizioni
anche stritcurali ed prganizzative pérla verifica della concreta possibilitd di attuazione del
programma di-mando, & stata approvata la nuova macrostrttara dell'Eme;.

- Che con deliberapioné di G.C. 0 90, del 16:07.2018° si & @i proceduto alla

vizio dei vari carichi di Javoro facendo ricorso,

ridistribuzione fra fl'personale in serv.

ove non altrimenti possibile, anche all ‘applicazione del ‘Auovo CCNL del 21/5/2018
in merito alle posizioni apicali, in particolare all’applicazionc degli articoli 13-14-15

- Che a seguito di mutamenti sia nella consistenza del personale che per vicende ésterne e ci
cui in atti, che hannd condizionato il mantenimento delle. responsabilita.dei setton, - si rende
necessario operare cpn una‘nuova distribuziorie delle-competenze degh stessi, almenon via

provvisoria e, comunque, nelle more che; approvato il bilancie stabilmente riequilibrato ed

ottenute le autorizdazioni -dal: Minister, :si* possa procedere. ad. assunzione . di. nuovo

persomale; o - e R

" che Ja modifica del]. assetto organtzzative ‘della macrostruttura el Erie; anche se allo
stato in via di urgenpza e indiffchbilick-é provvisorietd, costituisce il presupposto essenziale
oltre che per contjnuarc a garantire un razionale. esercizio delle funzioni dellEnte
medesimo in relazipne. allé aree di risulato -previste. dal -programma . di - mandate, ¢

~auraverso- i rispettg. delvparametn di-efficienza; eflicacia -ed economicita”previsti dalla
vigente normativa, |risponde a prinarie esigenze. di ‘trasparenza olre - che, ancor, a
legittimiare l'adovione dei conseguenti-atti i ndividyazione, dei responsabili di settore;

Considerati: 1o Coe e U

- la necessitd: dell Amministrazione. Comunale di provvedere alla redistribuzione det
servizi tra alouni-Scttori’ al-fine di*una ‘maggiore valonzzazione delle professionalita ¢ di una
contestuale equa distribuzione dei carichi di Javoro all'interno dellapparato comiunale; -

- i recenti ¢ gli irhminenti-pensionamenti anche di funzionari apicali nonche le recenti
vicende che hanno interessato Iapparato amministrativo comunale; -
Richiamate: R Lo ' ' ‘nﬂ.—j\:&:‘a‘-ﬁ'm&\

la Deliberazione di Ginnta Comunale 1. 605/1997 ¢ successivamente mo
allapprovazione del "Regolarnento di viganiszazione aegh wfilet ¢ servizi' :

Dato atto Co ‘ R
. che il mutamento flellassetto della macrostruttura dellEnte, i relativi organigtaima e
funzionigramma, npnché Iindividuazione delle posizioni apicali di  responsabilid e
Iinsicme diverse  funziomi assegnate a ciascuna articolazione organizzativa SO0 stati
complessivamenie [valutati nel contesto  emcrgenziale  attuale nonché attraverso




interlocuzione con le tesidue posiz.ioui apicalt allo staro in scrvizio;

Ravwvisata per tuto quanto sopra h neeessita di prowedere invad urgenza alla ukeriore rvisitazione
dell’assetto organizzativo di partbnza e di cut alla dehbcm m esordio per fqr frome alle engeme.'
transitone attualy N
Ritenuto, contestualmente, di prdcederc a]la n'distribuzione fra i personale n servi..sio Lvari carichi di
lavoro facendo ricorso, ove non almimenti possibile anche all’ applicazione del miovo CCNL in vigore
dal 21/05/2018 ed in merito alle posizioni apicali '
Atr‘em e } \
- inmerito alla modifica |dell'assetto organizzativo dell"Ente sitratta di atto amministrativo dj
macro-organizzazione dottato nell'esercizio del potere conferiio dall'art. 2, comma 1, del
D.Lgs. n. 165/2001 ¢ sani. di fissazione delle linee e dei principi fondamentali di
organizzazione degli uffici pubblici e che con il D.Lgs. n. 150/2009 anche gli atti interni dj
organizzazione degli uffici sono di esgluswa competenza dirigenziale ¢ di ess1 é stata dara
informazione alle OO|SS., con le quali si & aperto il tavolo di confrontoin data 4.7.2018 nel
corso del quale song| state esplicitate le nuove esigenze organizzative e straordinaric
dell’Ente;
- che il nuovo sistema Jmacro organizzativo” di urgenza trova altresi la sua comspondf:n/
nellambito del vigenta Regolamento di Organizzazione degh Utfici e dei Servizi cosi fino
alla sua modifica esspndo in iumere il procedimento di 1g,jg1omamcnm .del suddeto
regolamento sccondo |1 principi ¢ criters génenali da Approvarsi ' in. Lonmgho comunale -
uentrando tale opziong nel legittimo csercizio delle prerogative riconosciute dagli art. 2 e 4
del D.Lgs, n. 165/2001 in merito alle scelte organizzative di carauere fond’unenmlc di
stretta compelenza degli organi di governo; ‘
-+ che la modifica, organizzata per ambiti di bisogno, & Loerentc con lc lmee programmatche
del Sinelaco per il mandato amministrative 2017/2021;

—

- UD.Lgs. n. 267/2000 € s.m.i;

- 1 DLgs. n.165/2001 e s. m. 1,; :

- 1vigenu CCNL - Compartp Regioni e Autonomie Locali -
t<iwi 1l parere favorevole g regolariid wenica espresso dal Rcsponsqbﬂe del Personale ed 1l
parere di regolaritd contabile espresso dal Responsabile del sewtore fimanziario ai sensi del D, Lgs. n.
267/2000 e ss.mm.ii

="Com w0k Javorevoli ed ufanimi espressi.nei modi € nelle farme /] leggE'
DELIBERA - e ‘

1y & approvare, per tutte le |motivazioni in premessa e che: qui si intendono integralmenie
richiamate, la modifica della  macrostruttura” organizzativa deliTinte, cosi come risulta
dall'Allegato A) alla presgnie deliberazione, per costituime parte mtcgnw ¢ sostanziale, con
decorrenza dalla data di esepuriviea della prescnte deliberazione;

2} di dare atto che la presente riorganizzazione ha i ‘carawere dellurgenza ¢ potra esserc
suscettibile di varazioni a spguito degli adattamenti che si rterranno opportuni a seguito del pit
articolato processo di riorganizzazione dewato con le deliberazioni della G.C. n.76 del 6.12.2017
e n.90 del 16.07.2018 e della cessazione delle esigenze di urgenza e indifferibilith 'che ne hanno
determinato adozione;. | R ‘ . o

3) di procedere alla ridistribizione fra il personale in servizio, dei vari carichi di lavoro facendo
ncorso, ove non altrimenti| possibile, anche allapplicazione del nuovo CCNL del 21/5/ 2018
i merito alle posizioni apidaly, in particolare all'applicazione deghi articoli 13-14-15 - o

4) di dichiarare, dara Purgenza, con separata ed unanime votazione, la- prcsentc.delibcmziqtlc
immediatamente eseguibild, ai sensi ¢ ¢ per gli efferti dellart. 134, comma 4, del D.Lgs. n.
267/2000 ¢ s.m.i, per le esjgenze di necessita d urgenza del Comune di Amantea cosi come
inclicate in premessa e risultant daghi ani di ufficio, :
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Letto, approvato e sottoscritto

Il Sindaco Il Viecscgretario Generale
f.to Dott. Marie PIZZING f.to Dott. Gaetano Vigliatore

ALBO PRETORIO

Il sottoscritto, responsabile del servizio delle pubblicazioni all* Alho Pretorio,
ATTESTA

Che la presente deliberazione € stata pubblicata in data odierna all’albo pretorio on-line n, 673 di questo
Comune (Art. 32, Comma 1 della l¢gge 18 giugno 2009,n.69) per rimanervi per 15 giorni consecutivi ( Arl.
124, comma 1, del TU 18 agosto 2000 n. 267) ¢ comunicata ai capigruppo con nota prol. n. 12663

Amantea li, 02.10.2018 Per " Albo On-Line
f.to Vicente Mauriziano

UERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Si altesta che la presente deliberazipne diventer escoutiva ai sensi:
n del 37 comma dell’art. 134 del D.Lgs, 267 del 18/8/2000;
o del 4% comma dell’art. 134 del D.Lgs. 267 del 18/8/2000 ( immediata eseguibilitd)02.10.2018

IL VICESEGRETARIO GENERALE
F to Dott. Gaetano Vigliatore




